ESPECIALIZACION EN

Gerencia de Servicios
de Salud Publica

Existe interés por capacitar recursos humanos en gestion de Servicios de Salud Publica, para la
adecuada conduccién de organizaciones sanitarias, particularmente los niveles de Direccién
General, Direccion Administrativa y Jefaturas de Servicios; quienes deben enfrentar los cambios en
los modelos de financiamiento, organizacion de la oferta y atencion de la salud, implicitos en los
procesos de Reforma de los Sistemas de Salud de casila totalidad de los paises.

La intencion del Centro de Informacion y Recursos para el Desarrollo (CIRD) es ofrecer a los
participantes del Curso un espacio abierto de:

a Aprendizaje conjunto
= Debateinterdisciplinario
g Perfeccionamiento tedrico-practico, que facilite la construccion-incorporacion de

conocimientos, competencias, actitudes y habilidades especificas para
desempeiarseen elcreciente campo de lagestion de Instituciones de Salud

Objetivos Plan de Estudios
M dédulos Carga Horaria
- Presencial A
Facilitar estructuras conceptuales y ] distancia
habilidades necesarias en el campo de la LSALUD DE LA POBLACION
., .. L. 1.1 Introduccién a la Salud 30 5
gestiéon de Servicios de Salud para el andlisis, Puablica
diagnostico, formulacion de estrategiasy toma 1.2 | Epidemiologia I — 11 30 10
de decisiones. 1.3 Bioestadistica 30 10
1.4 Demografia 30 10
Promover la coherencia y direccién 2 SERVICIOS DE SALUD
Administracion | (General — 30 10

necesarias para potenciar el proceso de

) ; ) 2.1 Basica)
cambio cultural y organizacional que se

h ) Administraciéon Il (Recursos) 30 10
requiere ante los nuevos escenarios delsector. 2.2
2.3 Planificacion Sanitaria 30 10
Impulsar actitudes profesionales en la S CONOMIA Y POLITICA DE
consideracion del usuario como centroy razén 3.1 | Estado, Derechos Sociales y 60 10
de ser del sistema sanitario, bajo una ética e Selne SHEmE ¢o Salck
R i modelos de organizacién y
responsable, respetuosa de la diversidad financiamiento
culturaly organizacional 3.3 | Economfa de la Salud 30 10
3.4 Politicas de la Salud en el 30 10

Marco de las Politicas Sociales

4- METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

4.2 Metodologia de la 30 5
Investigaciéon Il — Protocolo
de Investigacién
HORAS PRESENCIALES 360
HORAS NO PRESENCIALES 100
TRABAJO FINAL 140

TOTAL GENERAL 600
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Especialista en Gerencia de Servicios
de Salud Publica

Con aprobacion de todos los moédulos y
seminarios del plan de estudios y la
presentacion de untrabajo final

DOCENTES

El plantel docente estard integrado por
profesionales nacionales con formacién
académica de Magister, Profesores Doctoresy
Especialistas en el Campo de la Salud Publica,
con amplia experiencia laboral y docencia en
elareade las materias aser desarrolladas.

PERFIL DEL EGRESADO

El Especialista en Gerencia de Servicios de
Salud Publica es un posgraduado con sélida
formacion en el campo especifico de la salud
publica a través del estudio y la investigacion
social de los problemas de salud/enfermedad.
Se desempefia con conocimiento sobre la
organizacién “servicio de salud”, analizando
su estructura constitutiva y las caracteristicas
funcionales y comprende los procesos de
cambio organizacional dentro del contexto
delaReformadel Sector Salud

Posee, ademas, capacidad para aplicar la
metodologia propia de las ciencias sociales en
investigacion sobre politicas de salud, del
sistema de atencién y de las condiciones
colectivasde salud/enfermedad.

Tiene una actitud critica y flexible que le
permite reconocer la necesidad de
actualizacién permanente de los
conocimientos y trabajar en equipos
interdisciplinarios.

REQUISITOS DE ADMISION

Poseer el Titulo de Profesional Graduado
(Médicos, Licenciados y profesionales
universitarios de carreras de, al menos, cuatro

afos de duracion).

Presentarla siguiente documentacion

Fotocopia autenticada del Titulo universitario y

Certificado de Estudios
Fotocopia del Documento de Identidad.
Fotocopia del Certificado de Nacimiento

Fototipo carné (2)

DURACION

Este Curso de postgrado tendra una duracion
de 360 horas presenciales, mas 100 horas de
trabajos a distancia y 140 horas destinadas al
trabajo final totalizando 600 horas.

Las clases se desarrollaran cada quince dias
enlossiguientes diasy horarios:

Viernesde 14:00 a 20:00 hs.

Sabadosde 08:00 a14:00 hs

INFORMES E INSCRIPCIONES

Lunesaviernesde 07:00 a 15:00 horas.
Departamento de Postgrado
Universidad Nacional de Itapua
Campusde laUniversidad Nacional de ltapua
Taruma N° 255 C Taruma N° 255 c/ Ruta N° 1
Km. 2,5 (B°Ka aguy Rory)
Teléfono: 071-206990/1.
E- mail: postgrado.uni@gmail.com -
www.uni.edu.py

CONTACTOS

Dra. Elizabeth Jojot de Gneiting
Telef: 0985 710100

eIizabeth'oT’ggtli: o.com Fundacion CIRD
0] go. Y/ pr, Agustin Carrizosa

Msc Maria del Carmen Roig

Telef: 021 212540/207373/214671

Email.:acarrizosa@cird.org.py


mailto:postgrado.uni@gmail.com
http://www.uni.edu.py

